mevuat geredi vaplan agiklamalann yam sira kamuovu ile iletigimin koordinasyonu
saflamak, yvatmmelarla ve analistlerle gdriigmeler gergcklestirmek fizere konferans, panel,
seminer ve veriidle tamum loplantilanna katilom sallamalk.

o Dofrudan bagh olarak gabshigy Sirket genel miidtrd veva genel mildiir yardimeisina ya da
S= =  muadili difer idari sorumlulugu bulunan yéneticilerden bivine viiritmekie oldugu faalivetlerle
' ilgili olarak en az yvilda bir kere vénetim kuruluna sunulmak fizere rapor hazirlamak.

Strket hakknda degerlendirtme yapan analisilen hilglendirmek.

r D
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=17.1 sayih Kurumsal Ydnetim Tebligi uyannca, paylan ilk kez halka arz edilmesi icin SPK'yve
vuran ortakbklarn, pavlanmn Borsa'da islem sérmeve baslama tarihinden itibaren alti ay

£

yaturumes iligkileri blimi vinetigisint belirleme viikiimliligi bulunmakiadir,

Sirket bu dogrultuda paylarn borsada islem grmeve baglamasindan itibaren alti ay1 gegmeyceck
sekilde en kisa sfirede mevzuoatla yer alan garilan saglavan persomel atamasim gerceklestivecek i,

Sirket, paylarnmin Borsa'da islem gérmeye bastamasindan sonra, yatiimer digkileri baliimi ile ilgili
difer bilgi ve gelismelent KAP'ta vavunlayacalktir.
ERSONEL HAKKINDA BiLGILER

18.1. izabmamede yer alan her bir finansal tablo dénemi i¢in ortalama olarak veya dinem
sonlart itihariyle personel sayusi, hu sayida giriillen dnemli degigiklikler ile miimkiin ve dnemli
ise belli bash faaliyet alanlari ve cografi billge itibariyle personelin dagihim haklanda aciklama:

30 Haztran 2023 tarihi itibariyla Sirket ¢alisan sayist Sirket’in merkevinde 59, Lomir Subesi™nde 2 ve
Arkara Subesi‘nde 2 olmak fizere toplam 63 'tiir.

safida ver alan tablo, amlan tarihler itibariyla ¢alisan savilarinn, pozisyonlara gare dafilnim

5;3&.“:’::]“ Gore  Cabsamlarn | 5 190022 | 31122023 | 31122024 | 30062025
Ust Diivey Vinetict 3 2 2 2
Digor Pcrsc);el 53 57 62 61
L IOPLAM 56 59 04 | 63

18.2. Pay sahipligi ve pay opsiyonlury:

18.2.1. Yonetim kurulu iivelerinin ihraggumn paylarma yinelik sahip olduklun opsiyvonlar
hakkimda hilgi:

Yoktur.

18.2.2. Yinctimde s0z sahibi olan personelin ihra¢eimin paylaring yénelik sahip olduklan
opsiyonlar haklkanda bilgi:

7 F T Yoktur.
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19. ANA PAY SAHIPLERI

19,1, Thrageimn bilgisi dahilinde son gencl kurul toplantis: ve son durum itibarivle sermayedeki
veya toplam oy hakk icindeki paylan dogrodan veya dolayh olarak %25 ve fazlas: olan gergek
ve tiizel kisiler ayrn olarak gosterilimek kaychyla ortakhk yapra veya biyle kisiler yolsa
bulunmadifina dair ifade:

wirket Lsas SHzlegmesi'nin “Scrmaye” baghilh 6'ner maddes: uyarninea, Sicket’in $50.000.000 1L

. tutarmndaki gikarilmig sermayesini temsil eden toplamda 83¢.000.000 adet payin 170,000,000 adedi

M Grubu ve 680.000.000 adedi ise B Grubu paydan olusmeaktadir. A Grubu paylarin yénetim kuruluna

: day posterme imliyaa ve Genel Kurulda oy imtivaz: bulunmaktadir. B Grubu pavlarin herhangi bir
Afbtivazi bulunmamakiadir,

3

3.

s Sdvlesme’nin “Yonetim Kurulu we Sfiresi™ baghldh 7'nei maddesi uyarmea, A Grubu imtiyazh
sahiplerinin, 8 {sekiz} kisilik yonctim kwnlu fiyvelerinden 4 (darl) lyesint yinetim kuruluna aday
ternie imtiyazi bulummaktadir. Y&nelim korulunu olugturin tyelerin 4 (dort) tanesi A Grubu
iyazli pay sahiplerince belirlenen adaylar arasindan genel kurul tarafindan secilir.

i
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Mgas Sivlesme’nin “Genel Kurnl™ baglikli 127 nei maddesi uyannca her bir 4 Grubu pay, sahibine 5
{bes) ov hakki verir. Her bit B Grubu pay, sahibine 1 (bir) oy hakk: verir.

Son olagan Genel Kurul toplantis: ve Izahname tarihi itibari ile Sirket’in 850.000,000 TT. tutannduki
Gdenmiy sermayesinin ve oy haklarinin Sirket ortaklan grasmdaki dafnhmi asagidaki tabloda
posterilmekiedir.

TG

AKIF YATIR,
b
e
tiksy, T
prslcadln

kat
F

e Tutar } Sermave | Oy Hakla
T Pay Sahib 5 g
a4y Sahibi Crap (TL) Pay Adedi Oram (%) %)

A | 170000000 | 170.000.000 20,00
S j‘u’aklﬂar Bankasi T.A.0. — - 9561 |

Lt
N AR
=

612,834,821 612.834.521 72,10
B 32254 464 32254464 3,79 | 2,11
: . B
BE: 13.281.250 13.2581.250 1,50 0,87
Vakifbank Personeli Ozel Sosyal :
Gitveniik Hizmetler Vakfi F: 21.629.463 21.629 463 2,35 1,41 |
TOPLAM I £50.000.000 | 850000000 ’V 100 100

»irket’in tiizei kisi ortagi olan ve son durum itibariyla loplam oy hakk icindeki pavlan %5 len fazla
olan T, Vakaflar Bankas T.A 0.’ nun ortaklik yaps ise asafadaki gibidir:

VakafBank'm (hrtakhk Yapis
' Pay Sahibi Grap Tutari{TL)
| rtirkiye Varhk Fonu L | 7.263.921.522.54 |
| T.C. TTazine v¢ Malive Bakanhgi A | 107505863956
rVakifRank Memur ve Hizmetlileri imek|i ve Sughk C | 402552 66642
Yardmn Sandip 1 Vakfi B
T.C. 3zine ve Malive Bakanhg B

VALIFBA)K PERSO! '“2 |

BzhoPert GUUERLIK

A=7 METLER! VAKL e
—F [ - Dogrulama Kodu;, a9bfe9bd-97cc-4055- -aa3af0e64
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Diger Millhak Vakiflar | B | 221055497 221055497 | 002

Liiier percelk ve tizel kisiler [ 1.519.263,94 151926394 0,02
Tlalka agik ) D TRZYK5.54693 | 78.208.554.603 790 |
Toplun 9.915.921.522,54 | 991.592.152.254 0w

Amlan hususlar cercevesinde, 3irkel’in sermayesinde %92 10°lok pay ve oy hakk igerisinde
%95 61°lik pay ValafBank’a aittir. ValufBank, oy hakl ve yénetim kontroliine salvptir.

1" ='i 2 Eurmavcdukl VYA tuplam oy haklk u,mdr..kj dugrudun paylan %‘ ve fazlas1 olan gert;ek

$1ék 1 Esgas Soelesmesi™nin “Sermaye” baghkh 6'ner maddes: uyannca, Sirket’in 850.000.000 TL
farmdaks grkanlmg sermayesin temsil eden wplamda 830L000.000 adet paymn 170.000.000 adedi
?rrubu vie 680.000.000 adedi ise B Grubu paydan olugmakiadir. A Grubu paylarm yénetim kurnluna
= ﬂiﬁn gisterme imtiyaz ve Genel Kurulda oy imtiyazi bulunmaktachr. B Grubu paylarm herhangi bir
imtivaz1 bulunmamaktadir.

Ezas Stzlegme’min “Yonetim Kurulu ve Siiresi™ baghkh 7'nei maddest uyarmea, A Grubu imtiyazl
pay sahiplerirun, 8 (seki) kigilik yinetim kurulu fyelerinden 4 (ddr(} iyesini yonetim kuruluna aday
gislerme imtivaz bulunmaktadir, Yonetim kurulunu olusturan iivelerin 4 {(dért) tanesi A Grubuw
imtiyazll pay sahiplerince belirlenen adaylar arasindan gencl kurul tarafindan segilir.

Esas Sozlesme’nin “Genel Kurul™ baglikli 12°nei maddes: uyannea her bir A Grubu pay, sahibine 5
(bes) oy hakk: verir. Her bir BB Grubu pay, sahibine 1 (bir) oy hakk: verir.

Son olagan Genel Kurul woplantist ve [zahname tarihi itibari ile Sirket'in 850.000.000 TL wanndaki
Udenmis sermayesinin ve oy haklarmin Sirket ortaklan arasindaki dagilinm asafidaki tabloda

elsterilmektedir:

1 nbuI:Tur_armr S -'

\\ : '|
3 Tutar Sermaye Oy Hakk
< Pay Sahibi G ; Adedi =
- it FP o) ParAdedl | ovamee) | (%)
A 170,000,000 I 170 Q00 000 20000
1. Vakiflar Bankas1 1.4.0. : | " X ¢
B 612.834.821 | 612.834.821 72,10 |
Yakit Finansal Kiralama A5, B 32254 464 322354 464 3,79 2,11
- o "
ia;lfPazarlama Sanayi ve Ticarel B 13,981 250 13281250 .56 0.87
= F . = I
Vakafbank Personeli Ozel Sosval .
Giivenlik 1lizmetleri Vakfi B 21.629.465 21.629.465 2,55 141
TOPLAM | | 850.000.000 | 350.000.000 100 100

s 19.3, Sermaveyi temsil cden pa}'lar hakkinda hi]gi:

A
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Sirketin kayih sermayve lavam 7.000.000.000.00 Tiwk Tirasi olop, her biri 1 (bir) Tirk Lirasi
degerinde 7.000.000.000,00 adet paya aynlmugbir, Sivketin gikanlnig sermayest 850.000.000 1L dir.
Cikardmis sermayenin iamanu muvassadan ari sekilde ddenmasiir.

Sirket Lisas Sozlesmesi'nin “Scrmaye” bashikh 6 noi maddesi uyanneca, Sirket’in 850.000.000 TL
lutarmdaki pikanlmy sermayesini temsil eden toplamda 850,000,000 adet paym 170,000,000 adedi
A Grubu ve 680.000.000 adedi ise B Grubu paydan olusmaktadir. A Grubu paylarin ySnetim kuruluna
s aday gosterme imtivazi ve Genel Kurulda oy imtiyaz bulunmaktadie. B Grobu paylann hethangi bir
- fiivaz: bulunmamalctadir.

E5as Sizleyme nin “Yanetim Kurulu ve Siiresi™ baslikli 7’ nel maddesi uyarinca, A Grubn imtivazh
' g salnplerinin, 8 (sekiz} kisilik yOnetim kurule fiyelerinden 4 {dért} Giyesini yonctim kuruluna aday
slerme imtiyawa bulummaktadir. Yénetim kurulunn cluguran tiyelerin 4 (dért) tancsi A Grubu
Hyazh pay suhiplerince belirlenen adaylar arasindan genel kurul taratindan sceilir.

,_1
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Besikiag 34835 (o
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%ss Stzlesme’nin “Genel Karul™ baghkh 12 nel maddesi uyaninca her bir A Grubu pay, sahibine 5
ﬁ } oy hakk: verir. Her bir B Grubu pay, sahibine 1 {bir} oy hakki verir. 13 grubu paylann herhangi

: x r imtivaz bulunmamak tadir.
2" S ‘pwkel pm IH.I'II]H iligkin hifgilere a$ag1dak1 labludd ver verilmigtir.
 Nama/ ] > Bir I'ayin Sermayveye
Grobu | Hamiline {Kil[:l ?:ﬁllfirmult:;i’u} Nominal T?,[;ﬁm Oram
1 Oldugu : PROS | Deperi (TL) (%)
. _ “ Yimeline kuruluna aday phisterme ;
:f'—‘“ LA Nama | o haks imtivues varde, 160 170.000.000 20 |
B | Nema | ~ Tmtiyaz yoklur, [ 1,00 680.000.000 | 80
| . | TOPLAM | 850.000.000 1iH0

19.4, ihragginin bilgisi dahilinde dofrundan veya dolayh olarak ihragginin yonetim hakimiyetine
phip olanlarin ya da ihragem kontrol edenlerin adi, soyadi, ticaret unvami, ybnctim
akimiyetinin kaynaf ve bu giiclin kiitiive kullamlmasim engellemek igin alinan tedbirler:

t Esas Sozlegmesi’min “Sermaye™ baslikll 6'ne1 maddesi uyannca, Sirket’in 850.000.000 TI.
ndaki ¢ikarilmg sermayesini temsil cden woplamda 850,000,000 adet pavin 170.000,000 adedi
A Grudu ve 680.000.000 adedi ise B Grubu pay dan olugmaktadir. A Grubu paylarin yénetim kuruluna
aday gistenme imtiyaa ve Gene! Kurulda oy imiiyaxa bulunmaktadir. B Grubu paylanin herhangi bir
imtiyaz bulunmamaktadir.

Esas Sozlesme™nin “Yonetim Kurulu ve Siivesi” baglikll 7'nei maddesi uyannca, A Grubu imtiyazh
pay sahiplerinin, 8 (sekiz) kisilik yimetim kurulu iiyclerinden 4 (dért) ityesini ydnetim luruluna aday
pOsterme imtiyazi bulunmakiadir, Yénetim kurulwmu olugluran yelerin 4 (dort) tanesi A Grubu
imiiyazl pay sahiplerince belirlenen adaylar arusmdan genel kurul tarafindan segilir,

Lisag Stideyme’nin “Genel Kurul™ baglikls 12 nel maddesi uyarinea her bir A Grubu pay, sahibine 3
{bes) oy hakki verir. Her bir B Grubu pay, sahibine 1 (bir) oy hakla verir,

Son olagan Genel Kurul toplantis: ve Tzahname tarihi itiban ile Sirket'in 850.000.000 TI. wanndaki
Odenmig sermayesinin ve oy haklannin Sirket orlaklam arasmdaki dagium asafidaki tabloda
gosterilmekiedir, =

Tutar

FPay Sahibi f Grop
| (rh)

Pay Adedi

14?:.
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LT0L00G.000

170.000.000 20,00
T. ¥akiflar Bankas T.A.O, ——p u5.a1
612834821 | A12.834.82] TG
Wakif Finansal Kiralama 4.5, 32254 464 32.254 464 3,79 2,11
Vakif Pazarlama Sanayi ve Ticarsl A%, 13.281.250 13.281.250 1,56 0,87
V - . = i
akohank Personedi Ozel Sosyal Clivenlik 1,670 465 1 620465 355 141
=l lianeler: Vak |
g % OPLAM SS{I 000,000 | 850400060 { 100 100 l
Y S 4 k. Kis = i Dl e = L) ——
= EE e
£ %t R ;3 kel'in tiizel kigi ortag olan ve son durum mhaﬂ}fla toplam oy hakki i¢indcki pavlart %05 ten fazla
£335% bal alan T. Vaallar Bankasi T.A.O. nun ortaklik yapisi isc agagidaki gibidir:
e B _ g s
4 ¥akifBank'in Drtakhk Yapis
33 =i Sl
[ Sermuye
Pay Sahibi Hisse Adedi
¥ ibi Gmp | Tutarm (TL) isse Adedi Oram (%)
Tlirkive Vachk Fonu _ I 7263.921.522,04 | TI6.392.15232534 | 73,26
T.C. tazine ve Maliye Bakanhi A | LOT5.038.630.56 | 107 .505.863.954 10,54
VatafBank Memur ve Hianclliteri Emekli ve 0 402 552 6RH.472 4),255. 264,642 4,06
sailik Yardmm Sandijn Vakt . |
T.C. Harine ve Maliye Bakanhj . B 387.673.328.18 | 38767332818 39l '
T3jier Miilhak Vakiflar . B | 221055497 331055 497 002 |
Dijier gercek ve tiizel kisiler C 1.519.263,94 151.926 304 .02
Halka agik D | 78298554593 | 78.298.554.603 7,90
Toplam | D.4915.921.522,54 | 991,592,152.254 160

a izlan hususlar gercevesinde, VakifBank, $irkel’in sermayesinde %692,10, oy hakkt igerisinde ise

5,61°lik paya ve yonetim kontroliine sahiptir.

gliciiniin kétiive kullamlmasim engellemekte katk saglayacaii deferlendirilmektedir

et’in haldm hrssedunmin hakimiyetini ve kontrol glictini kétiiye kullanmasim engellemenin {emel
g1 Kurumsal Yonetim Hkelen bagia olmak iizere TTK ve sermaye pivasas: mevzuoats ve ilgili
iiklimler olup, Lisas Sizlegme’de yer verilen agafidaki tedbirlerin hakimivetin ve kontrol

» Esas Sdzlegme’nin “Scrmaye”™ baghkl 6'net maddesi uyarmea, Yanetim Kurulu 2024-2028 yillan

aykir sayilir,

Dogrulama g 98
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arasinda (5 yul) TTK, 8PKn ve sermaye piyasasi mevzuatl hilkiimierine uygun olarak, gerekli
gOrdiigli zamanlarda, kayith sermayc tavamina kadar yeni pay ihrag cdilerck gikarilrms sermayenin
artirilmast, imiiyazh pay sahiplerinin huklanmn kisitlanmasy, pay sahiplerinin veni pay alma
hakkimn sumrlandiilmas ve imtiyazli, primli veya nominal degerinin altinda veya iistiinde pay
ihrag edimesi konulannda karar almaya yelkilidir. Yeni pay alma haklanm kisitlama vetkisi pay
sahipleri arasinda egitsizlide yol agdcak sekilde kullamlamae.

Fsas Stzlegme’nin “Kurumsal Yonetim Ikelerine Tyum™ baslikl 18°inei maddesi uvannca, SPK
laratmdan wygularmas vorunte tumlan Kurumsal Yénetim kelerine uyulur. Zorunlu il
uyulmaksizin yaprlan iglemler ve alman yimetim kurulu kararlan gegersiz olup, esas 3%




dizenlemeler basta olmak (bvere sermayc piyasast mevzuatina gdre tespit edilir. Aynea, Yinelim
Kurulu'nun gérev ve sorumluluklanm saghkl tir gekilde yverne getirmesint teminen TTK ve
sermaye pivasasl mevauall uyannca, Y onetim Kurulunun kummakla yilkiim1i eldugu komitelerin
- olugnmu, gairev ve caligma esaslan TTK, SPKn, SPK mun kurumsal ydnetime igkin diizenlemeleri
:'Eye ilgili diger mevzuat hikimlerine gire gerceklestinilir, Tlzili komitelerin calisma csaslan ile

= urumsal Yénetim Ilkeleri’ne uyum amaciyla halihazirda yiirirlige konmug politikalar haklanda
== bilgilere ighu izahname™nin 17°nci biliimiinde yer verilmistir.

T

Epl: isas Sozlesme nin “Bagimsiz Denetim™ baghkl 10" med maddesi uyarinea, Sirkctin ve mevzuatta
= £ dngdriilen diger hususlarm denetimi hakkinda TTK min, Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman
¢ zyc Tasarrul Finansman $irketled Kunumy, faktoring girkedlerine iligkin olarak Bankacilik
* E:Dﬂzcnlmnc ve Denetleme Kurumu taralmdian gikanlan dizenlemelerin ve sermaye pivasasi

mevzuatinm ilgilh maddelen wygulamr,

19.5. Ihraggimin yinetim hakimiyetinde degigiklife yol acabilecek anlasmalar/dizenlemeler
hakkmda bilgi:

Yoktur.

19.6. Sermayedeki veya toplam oy hakk icindeld dogrudan paylarn %S ve fazlasi olan gercek
kigi ortaklarin birbiriyle akrabahk iligkileri:
Yoktur.

20, ILISKILI TARAFLAR VE TLISKILI TARAFLARLA YAPILAN iSLEMLER
HAKKINDA BILGILER

L2 220.1. Izahnamede yer alan hesap dincmleri ve son durum itibariyle iliskili taraflarls yapilan
islemler halidanda UMS 24 ¢ergevesinde ayrintih aciklama:

Haziran 2025, 31 Arahk 2024, 31 Aralik 2023 ve 3] Aralk 2022 tarihleri itibariyla, iligkili
ardan alacak detayr asuinidaki gibidir:

‘Bin TL - 30 Haziran 2025 31 Arahk 2024 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Banks mevduat -

T. Vakiflar Bankasi TAO, 20.361 37.610 9RTRG 53.725
Toplam 20361 37.610 98.789 53.725

esin ﬁdcﬁmis_giderler i - B
Vakif Yatirim Menkul Degerler (%) - - 1.786 836
T. Vakuflar Bankasi T.A.Q. () 4.28% 17 39.640) 133.490

Toplam 4.288 17 41,426 134.326

) I. Vakaflar Bunkas: T.A.O. olan pesin demnis giderler bankadan kullaralan krediler igin Gdenmis
olan komisyonlardan olusmaktadir,

(**) Vakal Yatmum Menkul Degerler A8 ye olan pesin ddenmis giderler bono ihrac sair
asrallanndan olugmaktadhr.

irket'in hakim oriain VakifBank’laki mevduat bakiyeleri, Sirket'in faaliyctlori cergevesinde
miigterilerden ihsil ettifl tutarlardan kaynakli olarak olugan giinlik likidite fazlas bakivelerin

S

gecelik veya kasa wvadeli olargk vadeli ve wvadesiz mevduat olarak  bulundurylef lg
ST oA

aynaklanmaktadir. Bu kapsamda Sirket’in VakifBank nezdindeki vadchi ve vadesiv topld 4

bakiyesi tulun, 31.12.2022 ilibariyle 53.725 Bin TL, 31.12.2023 itibariylc 98.789 EmT .3 114
1tlhany1¢ 37.610 Bin TL ve 30.06.2025 mhanyle 20,361 Bin TL dir. :

cc 4055
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taraflardan borglarin detayl agagidaki eibidir:
Bin TL. 340 laziran 2025 31 Arahk 2024 31 Aralhk 2023 31 Arahk 2022

Alipan krediler -
T. Vakuflar Bankas T.A.0, 7.832.457 18,200,579 19418539 13065980
Topkam 7.832.457 18,260,572 19,418,539 15065, 939

i iskili taraflara borglar
. ¥ alaflar Pazarlama A $. 746 600 32 57
iy 'EH Kredi Kavil Biirosu A.S. 115 o7 33 -

2 = ¥akof Finansal Kiralama - 12 - -
EVakil Gayrimenkul ¥ atirum
E(Jlmkllgl Al - - - 54
-—E"r:‘:‘. Giivenlik AS. - - - 17
= Fdiplum 861 718 ik 128

Finamsal Kiralama

Bur¢lan 30 Haziran 2625 31 Arahk 2024 31 Arahlk 2023 31 Arahlk 2022
(Bin TL,) -
T. Valaflar Bankas ‘1" A.(). 5333 8088 B.704 24

Vakif Finansal Kiralama 74 14 9 5
mplam 5,607 8.100 8.713 29

30 Haciran 2235 31 Arall 2024 31 Arahk 2023 31 Arahk 1022

"% 9 % Vakef Mcnkul l‘il_ymet )
:;E Yaturun Onakldl ALS. - - - o967
' oplam - - - 067

mt‘Mi}'ctlcritli ve yillar itibariyle akil® biyikligimtin vaklagik %98 ini olusturan faktoring

alacaklanni &z kayuaklarn, banka kredileri ve sermaye pivasasi borglanma araglar ile finanse
etmektedir. Bu kapsamda Sirkei'in faalivetlerini ve fakioring alacaklarun finansc ctmck igin
ValkafBank’tan kullammug oldugu nakdi kredilerin bakiyesi 31.12.2022 itibariyle 15.065.989 Bin TL,
31.12.2023 itibanyle 19.418.539 Bin TL, 31.12.2024 itibariyle 15200579 Bin TL vo 30.06.2025
itibarivle 7.832 457 Bin TL dir.

Itigkili taraflara borglar kaleminde isc Sirkel faglivetleri kapsammda yapunlan sigorta polige
bedelleri, kiralama hizmetler, risk merkes sorgulama hizmetleri, damsmanlik hizmetleri, temizlik,
givenlik ve 1y glicli temini gibi hianetlerin tedarik edilmesinden kaynakl olarak olusan bore
bakiyeleri takip edilmcktedir.Sirketin Genel Midiirlik lokasyonu 2023 yili AZustos ayinda faalivet
gosterdigi Serifali/Umraniye-Tstanbul adresindeki kiralik lokasyonundan hakim ortak konumundaki
VakiBank'in sahibi oldugu Istanbul Umraniye’deki ﬁkyakaparh Plazadaki yeni lokasyonuna
< a;uums ve buna iligkin VakifBank tle iig (3) yillik kira sizlesmesi akdedilmistir. Sirket’in imansal
{ kiralama borglart kalemindeki bakiyeler T1RS 16 kapsanunda kullanim hakh olun binalasstil sEis
gf:ﬂcl mcrkaz ofisi igin Vaki IBdl'tk ile ve Ankara ‘Eubeal ofisi igin "Jakﬂ‘ Finansal Kirald

|_h| anldd
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30 Haziran 20 Haziran 3@ Arahk 31 Arahk 31 Arahk

- Bin TL. 2025 2024 2124 2023 2022
= T. Vakiflar Bankas T. A0,

Thiskili kuruluslardan fnis geliri 1.201 35593 42167 55373 4,582

~ % Teplam 1.201 35.593 42167 35373 4.582

30 Haziran 30 Haziran 31 Arabk 31 Arahk 31 Arabk
TL 2025 2024 2024 2023 2022

NValuflar Bankas T.A. (.
Taiz gideri 2494 345 3R3IBG6EG 68156 2762174 788413
. vl _,L}iger finansman giderleri 278 T8.822 108.926 264104 154,600
“ . "Teminal mekiubu masrafi 154 176 33 274 5}
SEeeo  Kira Gideri ] 2432 1.604 3.808 1.352 -
5 Toplam 2497414 3012288 6929101 3.627.941 243,263

Vulat Finnnsal Kiralama
Sabit kivmet kira gelitg - - - 42 26
Nblan - - - 432 26

T. Valaflar Bankas T.A.0.
‘1l iginde kapanan tlircy (rsmsal
lymiler kar - - - - 35.604

plam - - - - 38.664

[ Menkul Kiymet Yatirim

S hin A8,
Ihrag edilen menkul kiymet taix gided - - - E R 38
Toplam - - - 35 a3

Yakif Yatinm Menkol Degerler
Thrag edilen menkul kiymel komisyonu 1.083 -
Toplam 10183 -

7.561 4267
7.561 4.267

3 Haziram 30 TMazivan 31 Aralik 31 Arabk 31 Aralik
Bin TL 2025 2024 24 2023 2022

fligkili Taraflara (denen Diger

Giderler

Yakil Finansal Kiralama 43 31 fafy 42 26
1. Wakilar Bankas 1A, 313 2583 4,974 2819 107

Vakil Pazarlaina A5, 3,481 2.866 5.954 1.275 525
akifbank Spor Kuliibi 1.500 200 2.500) 1.500 150
KB Kredi Kayit Birosu A 5. 512 386 748 33 3
PYS Givenlik Llizmeti - - - 185
Taksim Cheleilils A5, - - - 23
Yakal Gavrimenkul Yaiunn ALS. - -
‘akif Gayrimenkul Degerlemc ) - -
Taplam 0,149 5,566 14.242
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Sirket’in iliskili lawruluglar biliimiinde ver alan VakifBank’tan elde ettifi faiz gelirleri, Sirket’in
miigterilerden sagladign whsilailar nedeniyle giinlilkk veya kisa vadeli olarak VakifBank nezdindeki
vadeli mevduat hesaplarnda tutulan bakiyelerden elde cttifi faiz gelirlerinden kaynaklanmaktadir.
Bu kapsamda Sirket’in VakifBank nczdindcki vadeli moevduat hesaplarndan ilgili hesap
. ditnemlerinde elde ettigi faiz geliri bakiyesi 31.12.2022 itibaryle 4.582 Bin TL, 31.12.2023 jtibariyle
. mﬁmﬁ Bin TL, 31.12.2024 itibariyle 42.167 Bin TL, 30.06.2024 banyle 35.593 Bin TL ve
N ! 06.2025 itibariyle 1.201 Bin TL’ dir.

;, ﬂ(el m iligkili kuruluglar béliimiinde ver alan VakilBank’a 8dedipl [uiz giderleri, diger finansman
Egog?ﬂlen ve teminat mckinbu giderleri ise Sirket’in ValofBank’tan kullantmig oldugu nakdi ve
@?m‘mkdl kredi kuilammlarna iligkin ilgili hesap dénemlerinde ddedigi faiz giderleri, kredi
= oo ';kyﬁu:-.}fnn ddemeleri, teminal mekiubu komisyonlan ve diger finansman giderlerinden olusmaktadir.
: a‘“ritet in VakifBank'tan kullanmug oldugu nakdi kredilere iliskin ilgili hesap dénemlerinde sdedigi
tﬁf gideri bakivesi 31.12.2022 jtibariylc 788.613 Bin TT., 31.12.2023 itibariyle 2.762.174 Bin TL,
31.12.2024 itibariyle 6815946 Bin TL, 30.06.2024 1t1bar1:-,-’le 3.538.686 Bin TL wvc 30.06.2025
itibariyle 2.494.545 Bin TL dir. $irket'in ValiiBank tan kullanmus oldugu kredilere iligkin ddenen
kredi komisyonlar, provizyon ve diger tinansman giderlerine iliskin bakiyeler ise 31.12.2022
ttibariyle 154.600 Bin TL, 31.12.2023 itibarivle 864.109 Bin 1L, 31.12.2024 itibariyle 108,926 Bin
TL, 30.06.2024 ihbariyle 78.822 Bin TL ve 30.06.2025 itibarivle 278 Bin TL’dir. Sirket'in
‘akilBank’tan alrmg oldugu teminat mekiuplanna iligkin 6demis oldugu komisyonlar ise 31.12.2022
itibariyle 50 Bin TL, 31.12.2023 itibariyle 276 Bin T'L, 31.12.2024 itibariyle 331 Bin TL, 30.06.2024
itibariyle 176 Bin T'L. ve 30.06,2025 itibarivle 159 Bin TL'dir.

‘U‘A'
Ak

F et’in Genel Midiirliik lokasyonu 2023 vil agustos ayinda faalivet gosterdigi SerifalilUmranive-
kkxﬁjﬁ*-"ﬂ'ﬂlﬂi’eUL adresindeki kiralk lokasyorunmdan hakim ortak konumundaki ValafBank’in sahibi
oldugu Istanbul Umraniye’deki Akyakapark Mlazadaki veni lokasyonuna laymms olup VakifBank’a

kira giderleri sékenusu gayrimenkul igin ddenen kira giderlerinden kayvpaldanmaltadir.

$ {_aktif ve pasit doviz posisyonunu dengelemek ve kur riskine marue katmamak igin
VakifBank’tan para swap iglemleri yapmus olup VakifBank nezdinde vapilan para swapi islemlerine
iliskin 31.12.2022 tarihli tirev finansal islem kan 38.664 Bin TL dir.

Migkili taraflara denen giderler kaleminde isc iliskili kuruluglardan Sirkct faaiivetleri kapsaminda
alman bilgi 1glem destek ve damgmanhik hizmetleri, temizlik, ikram ve ofis personeli gibi is giicll
temining iligkin hizmetler, reklam ve sponserluk hvmeﬂerl danigmanlik hizmetleri gibi hizmetlerin
tedarik edilmesinden kaynakli olarak clusan gider bakiveleri takip edilmekiedir,

2.09.2025 tarihinde ise Sirket Vakif Enetji’de bulunan toplam sermayesinin % 18,38 ine denk gelen
15.790.445,86 nominal deferli 1.579.044,586 adet B grubu payinin tamanmm 05.06.2025 tarihindc
5PK lisansma sahip bir degerleme girkeii olan DRI BaZimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miigavirlik A.3. warafindan diizenlenen degerleme raporunda tespit edilen 56.802.971 TL devir bedeli
karsiliginda satmustir. Devralan girket olan Vakif Pazarlama Sanayi ve Ticarct Anonim Sirket’i bu
bedelin 20.000.000- TI. (utarim sdzlesme imza tarihi itibariyle nakden ve defaten Sirket’in Vakifbank
Fsenepe Kurumsal Subesindeki hesabina ddemigtit. Kalan 36.802.971-TL tutanin pay devir

| stivleymesinde anlayilan tutarlarda ve vade tarihlerinde TCMB'nin belirlemis oldugu politika imz
l I am tizerinden 3 taksit/ay ile tahsil edilmes] hususunda anlagmaya varmstir. Isbu jvshname ta
libartyla Sirkel, Vakif Pazarlama Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketl’inden alacakl: hale ggf I
15lem ile Sirket bilangosunda Gergege Uvgun Dejer Fark Diger Kupsamh Gelire Yansijf,
Varliklar sifirlunnug olacak, Sirket'in nakil ve alacaklarinda ilgili hisse devri bedel
lacaktir. Bu sebeple bu islemin Sirket mali tablolarina elumsuz ctkisi bulunmumakta

2. Lliskili tara_f!ﬂr]a yapilan iglerin ihragginin net satis h s:lanﬂﬁdﬂlﬁﬁﬂhﬂsﬂhﬁ S TR
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Yoktur.
21. DIGER BILGILER
21,1, Sermaye Hakkinda Bilgiler

\ =8irket'in Izahname tarihi itibariyla ¢ikarlmis sermayesi 850.000.000 TL clup. muvazaadan ari bir
=% Pgekilde Sdenmistir. Her bir payin nominal degeri 1 TL dir.

TR D m & e
Eggégﬂylﬂl Sermaye Tavann
? %Eﬁ@tin kayith scrmaye tavam 7.000.000.000,00 Lirk Lirasi clap, her biri 1 Tiirk Liras) deferinde
3 £0% Z608.000.000,00 adct paya avrilmigtir,

Ll g

'

Fiili dolasumda pay bulunmamakiadrr. Sirkel’in ayni sermayesi bulunmamakiadr,

21.4. Sermayeyi temsil ctmeyen kurucu ve imfifa senetleri vb. hisselerin sayis ve nitelifi
hakkinda hilgi:

¥ oldur.

S. Thra¢ginin paylarmdan, kendisi tarafindan bizzat totulan veya onun adina tutulan veya
bugh ortakhiklarmm sahip eldoklar: ihrager paylanmn adedi, defter degeri ve nominal deferi:

Yoktur.

1.6. Varanth sermaye piyasasi araglary, pava donistiiriilebilir tahvil, pay ilc degistirilebilir
alvil vh. sermaye piyasasi araglarinin miktar ve diniistiirme, degisim veya talep cdilme
esaslarmna iliskin bilgi:

Grup sirketlerinin opsiyona konu olan veya koyullu ya da kosulsuz bir anlasma ile
opsiyona konu olmasi kararlagonlmis sermaye piyasasi araglan ve sbz konusu opsiyon
hakkinda iliskili kigileri de iceren bilgi:

Yoktur,

21.8. izahnamede yer almasi gereken finansal tablo dénemleri itibarivle yapulan sermaye
artirimlan ve kaynaklam ile sermaye azaltumlar, yaratdan/iptal cdilen pay gruplar ve pay
saylsmda degigiklige yol agan difer islemlere iliskin bilgi:

izahnamede yer almasi gereken [inansal tablo dénemleri itibariyle yapilan sermaye artirimlart ve
kaynaklanna asagidaki tabloda yer verilmektedir:

Arbirm
Omncesi Athnm Sonram | Bedelsiz Bedelll J TTSG | TISG
Sermaye Sermaye (TL) Arteemm (TL) Ar:tfnm Kaynal nescll prili Tarih Sayi
L) (riy
Olagantsd yedekier
L7 0LEH0, IR 2FLON0HIN S0, (000, 000 u hesnbindun O307.2020 | D807 M8
' kargilanmegir. B 4
{Haganiistd vedekler
2500080000 350,000,000 TOREAACIEL AWIEY 0 hesahirclan 1604, 20621
s | kaglannustar,
. % VAKIF PAZRLAMANER,
- Taf. 0236 #E2 94 ST
bpsigl Kurume
154 Sic.
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Artirim Redelll ]
Oocesi Artirim Soncist Dedelsiz s g Fradis TTS=
s . 3 =" Arorim Kaynak Tescil Tacthi .
Sermaye Sermaye (I'L) | Artirm (TL) Tarih Sam
(TL)
(IL)
93,602 304 TR
ulaEnaiisi yadek lendan,
30000000 450,000,000 L0000 ¥ 4397436 TL gepmiy | 08042022 | OS042022 | L0555
:-“..é willar larn hesalundan
e 2 0 karglanmugtir.
:Eu&n—. 'J'E:_‘l"_ Goumis vallar ke — - —
c20z5pd ey willar kann
é‘; E-,._Ef‘-; B@D.mﬂ L) 850000000 EILFRTRN ] i Liesnbindean TEAE 23 | TS0O82023 | 1HRG
SN e N N B
£3; =
e sSeimaye artumlanimn yamt sira, Sirkelin sermayesinin %13,71%ne bdhlp Gilney Sigorla A3, min,
i -“’gﬁaa‘t Sigorta A.S. ve Halk Sigorla A5 nin tiim aktif’ ve pasifiyle devralinmas: suretivle Giines

Slgcrta A5, blinvesinde birlesilmesine iliskin olan "Duyuru Metni", esas stzlesme tadil metni ve
ithrag belgesi Sermaye Piyasas Kurulu'mun ("SPK"} 16 Temmuz 2020 tarihli ve 44/908 sayiii karar
de onaylanmigtr. (Gines Sigorta A.S. birlesmeden sonra faalivetlerine lirkive Sigorta A8, unvan
ile devam etmektedir,

sirket hissedarlarindan 1. Vakiflar Bankas T.A.Q,, Tirkiye Sigorta A.5.'nin Sirket'te sahip oldugu
2013,71 oranindaki A ve B grubu paylann tamamm 30.12.2022 tarihindc satin almigtir. Konuya
iliskin T. Vakiflar Bankas T.A.G. "nun Sirket’i muhatap 30.12.2022 tarihli yazs ile Bankaalhk
Dizenleme ve Denelleme Kurulunun 29.12.2022 tarih 10461 sayil karan dogruliusinds alinan Sirket
¥ Gnetim Kurulunen 30,12.2022 tarih 93/1 sayili karar: cergevesinde; T, Vakiflar Bankas: T.A.O.'nun
irket scrmaycsindeki pay oranm %678,3% dan %492, 10% yilkselmis olup Tirkiye Sigorta A.S.'nin pay1
1amstir,

an, 28.08.2024 tarihinde yamlan (laganiisti Genel Kurul toplantsinda alman karar ile
sermaye sistemine gegilmesine ve gerekli Isas 8ozlcgme tadillerinin vapmasina karar
igtir. Sirket'in kayith sermaye tavam 7.000.000.000 TT. olup, her biri 1 Tiirk Liras: itibari
df;:f:,ﬂl'df.! 7.000.000.000 adel nama yazih paya balitnmiigliir, Sirket’in 28.08.2024 tarihli Olaganiistii
Genel Kurul toplantisinda alinan kararlar, 03.09.2024 tarihinde Ticaret Sicil Mildiirltgii nexdinde
tescil edilerck 06.09.2024 tarih ve 11139 savih TTSG de ilan edilmistir.

SPK taralimdan verilen kayitl sermaye lavam izni, 2024-2028 y1llan (5 y1) igin gegerlidir. 2028 yili
sonunda an verilen kayitl sermaye lavanina ulagilamamg olsa dahi, ixin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutan igin, SPK dan izin almak surctivle, Genel Kuruldan 5 yili gegmemek fizere yeni bir
siite igin vetki alinmast voruntudur. 88z konusu yetkinin alinmamas: durumunda yinetim kurulu
karariyla scrmaye ariimm yaptlamaz.

——

Sirket'in 28.08.2024 tarihli Olaganiistli Genel Kurul toplanusinda kabul edifen Lsas Sozlesme’nin
“Sermaye” baglik 6 ner maddesinin tadili ile var olan A ve B grubu paylarn da@ilinm degistirilerek
170000000 TL mtanmda woplam 170,000,000 adet pay A grubu, 680.000.000 TL tutarinda
l 680.000.000 adet pay B grubu olarak aynlmmsir.

-\N 21.9. ]hrm;gmm son on iki ay iginde halka arz, tahmsh veya Illtl;!llkll yatirimerya sati§ wrctlylL

tutar ve niteliklerine |ll;.km agilkiamalar;

Yokiur.

155

Dogrulama Ktodu a9bfe9bd-97cc-4055-ac2 aa3af0e64921
ps://spk.gov.tr/dokuman-dogrulam



2110, ihracemm meveut durem itibariyle paylarumn borsada islem gérmesi durumunda hangi
paylann borsada islem gordigiine veva bu hpsuslara iliskin bir basvurusunun bulunup

bulunmadifna iliskin bilgi:
Sirket'in paylan meveul durum itibariyle Borsa®da {slem gémmemektedir,

21.11. izahnamenin hazrlandif vil ve bir 6neeki ¥ilda efer ihraggr halihazirda halka agik bir
ortakhlk ise ihrageimn paylan fizerinde d¢iincii kisiler tarafindan gergeklestirilen ele ge¢irme

: (g(lur
ﬁz Iisas stzlegme ve i¢ vinergeye iliskin dnemli hilgiler:

metni Ek-17de bulunan ve KAP In internet sitesinde (www.kap.org.tr) ver alacak clan Esas
EE Ie;me Sirket’in 28.08.2024 tarihli Olaganiistd Genel Kurul Toplantsinda ladil edilmiy, s6v
3 ﬂﬁmubu esus sbzlesme defigikligi 03.09.2024 larnhinde lescil edilmistir ve TTSG nin 06.09.2024
FY hli ve 11154 savili nlishasinda yaymlammistar.,

% Sirket yOnetim kurulunun yetkilerinin Giglineti kisilere devredilmesint dngdren “Yénetim Ig
Yonergesi™ 18.08.2023 1arihinde tescil cdilerck 18.08.2023 tarihli 10896 sayih TTSG ile ilan edilmis
olup tam metnd Bk-2"de yver almakiadar.

£ St N
1|.|'I'.'I

21.13. Esas sizlegmenin itgili maddesinin referans verilmesi suretivle ihraccimin amag ve
faaliyetleri:

(/\ﬁ%&ﬂ Esas Sézlegmesinin “Amag ve Konu™ baglikli 5%inci maddesi uyvannca, Thrager’ nin amag ve
taalrvetleri agagidaki gibidir:

1- Yurt i ticari iglemlerle, whajat ve thracat islemleri ile ilgili her gesit fatura ve/veya fatura

yerine gecen belgelerle tevsik edilmig alacaklarin alim, satrm, iskonto edilmesi, temellitk cdilmest
“veya bagkalarina temliki iglemlerini uluslararast takloring teamiil ve kurallarina uygun olarak
‘trpﬂmk vurt i¢1 ve uluslararas: fakroring iglemlerindeki teamdile vveun vadeli alacaklunn alim /
aimm temellilk edilmesi veyn bagkalarina temliki, tahsili, havale cdilmesi, bu alacaklara kargihik

un ddemelerde bulunuiarak finansal kolayhklar suglanmas: islemlerini vapmak, ™y Ticarer ve
Karnbiye mevzuatina uygun olarak uluslararast laktoring ve mevzuata uypun diger islemleri vapmak,

2- Alacaklanm sirkete temlik eden firmalaru bu alacaklarla ilgili muhasebe iglerini gdrmek ve bu
amaca yonelik gerekli servisler] kurmale,

3- Sirkete temlik edilmis veva havale iglemine tabi tutulan fatura ve/veya fatura YENne gecen
clgelerle tevsik edilmis alacaklarin tahsilati igin werekli organizasyonlart olusturmak,

4-  Srket migterilerinin yurl igi ve yurtdigt alacaklan hakkinda damsma hizmeti vermek vo
istihbarat yapmak, fizibilite galigmalan yapmak,

5- Yabanct kuruluglar ile mubabirlik iliskisine girmek, bu kurulvglarn yurt i¢inde ve yurt diginda
vekalet aracihi@m yupmak, iskolundaki yurt igi ve nluslararas: birlik ve demeklere iiye olmek,

0~ Sirketin maksat ve mevzounun gerceklegtirilmesi igin kurnlacak organizasyon ve servislerde
cahgtimiacak clemanlar yurt igi ve yurt disinda yetistirmek, bu amagla kurslar, qcmmerl:;:r vee rltun
programlar diizenlemelk, X

7-  Kamunun aydinlatlmasim teminen Sermaye Pivasasm mevzuatl cercevesinde
durum agiklamalanm ve Bankacihk Diizenleme ve Denetleme Kurumu'mm belir digl ¢
ymak ve gerekdi Iytemleri yapmak kaydiyla Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olangk v
ve yurtdisinda her GEE!J} ta$1mr ve taguimaz satm almak, bunlar Jamamen veH :

- -"\,\
MHIZnAl ,TLEHI VAKF |56
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finansal kiralama kapsamna girmemek kosuluyla kiraya vermek, ayni ve gahsi hak ve miikellefivetler
tesis etmek bu amagclarla gereken ithalati vapmak, sigorta ettirmek,

8- Kamunun ayvdinlatlmasim teminen sermaye pivasas mevzuah cergevesinde gereldi Hzel durum
apiklamalarn ve mevzustin gerektirdigi gerekli iglemleri yupmak suretivle, Sermave Pivasas
meveuatmn Srtilil kazang aktarnmng iliskin diizenlemelerine aykin olmamak ve yvalmom hizmel ve
, [nalivest teskil etmemek kavdivla Sirketin amag ve konusu ile ilgili olarak yurt icinde ve yurtdisinda

- ﬁwrulmua vee kurulacak sirket ve miiesseselere istirak etmek, kurulacak sirketlere ortak ohnak,

: ER/A.S.

© SIRENG :.Lpnwmyumldr kurmak, bunlann paylanm ve difger menkul kiymetlerini satin almak, satmak,
“gi; 'j;-'ﬂ«.wetmek, devralmak, rehin pdstermek, rchin almak, bunlar tizerinde intifa hakk) kurmak, intifa
3_‘; & EEE chakkr edinmek, dier hukuki tasarruflarda buhinmak, ortakbiklari aktifi ve pasifi ile birlikte
EEE‘M@'@ gb‘:walmak Bu madde hikiimlerinin uygulanmasmda 6361 sayilh Finansal Kiralamsa, Faktoring,
55 s anansman ve Tasarrut Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hitkfimleri saklidir.

E% e Sirketin maksat ve mevruunga iliskin olarak her gesit sizlesmeleri yapmak, bu amagla Gzel
;‘ ruluglar veya resmi makam ve mercilerle tomasa gegmek, percken anlagma ve sdzlesmeler
E 3 akdetmek,

<

10- Sirketin maksat ve mevzuunun gereeklestiriimesi amaciyla, her gesit tasiur ve tasmmazlar

{gemi dahil) ficerinde ayni ve gahs] haklar ve mikelleliveller 1esis elmek, tehin, Ticari isletine rehni

ve ipotck almak, vermek, fek emmelk, sirketin meveuu ile ilgili olarsk Finansal Kiralama, Faktoring,

Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketlert Kanunu ve Sermaye Pivasasi mevzuatinda belirlenen

csaslar gercevesinde avans vermek, garanti vermek, kefil olmak veya verileeck garanti ve kefaletleri
[ kabul etmek, her gesit borglandiricr ve tasarrufl iglemleri yapmak, kendi adima veya liciinct saluslar
% lehine garanti, teminat, kefatet vermek, ipotek dahil menkul ve gayvrimenkul rehni tesis ctmek, Sirket
= & dslen igin teminat ipotcgi almak ve teminat ipotegi vermek.,

W - Tiirk Ticaret Kanunu, Sermayc Pivasas: Kanunu ve difer mevzuat hitkiimlerinin izin verdigi
i menkul kiymetleri ihrag etmek, aracihk yapmamak kaydiyla hisse senelleri ahmak, satmak,

=—Markalar, modeller, resimler, lisanslar, imtiyarlar, patentler, hususi imal ve istihsal usulleri,
“_t5ietme haklar, gayri maddi haklar ve diger fikri ve sinai miilkiyet haklarim iklisap etnek, bu haklar
\ﬁﬁﬁ'ﬂdﬂ her thrlil tasarrullarda bulunmalk,

13- Hirket ama¢ ve konusuna giren laalivetlerle ilgili olarak ve gergeklestirchilmek amaciyla
Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarrf Finunsman Sitketleri Kanunu'na ve Sermayve
Piyasast mevzuatina aykur olmamak kaydiyla yerli yabanci bankalar ile sair kredi miiessesclerinden
her tiirlit woun, orta ve kisa vadeli krediler almak, cok vonld ve her el kredi ile aval ve kelulet
kredileri saglamak,

I4- Sirket faaliyelleri ile ilgili olmak kaydiyla fizibilite raporlan hazirlamak, uygulamak, her tirlt
damgmanhik hizmelleri vermek, reklam faalivetlerine girfsmek,

15- Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ariilii kuzang akiarinm diizenlemelerine aykarilik tegkil etmermek
ve gerekli zel durum agiklamalarini yvapmak ve yil iginde vapilan bagislari genel kurulda ortaklarn
bilgisine sumak kosuluyla sosyal amagh kunilmug olan vakiflara, demeklere, tiniversitclore ve
benzeri kuruluglara Scrmaye Miyasasi Kurulu ve Bankaciik Diizenleme ve Denctleme Kurumu
tarafindan belirlencn csaslar dahilinde yardim ve bagista bulunmak,

16-  Finansal Kiraluma, Faktoring, Finansman ve Tasarruf Finansman Sitketleri Kanung
ve Sv:rma}m Piyasasi Mevzual gergevesinde belirlenen esaslara uymak ve ilgili mevzyht higkja

geregi bildirimde bulunmas: gereken diger yerlere bilgi vermek kaydiwla yurt iginde ¢ vuitfd
subg tesis gimek,
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Yapilacak bagiglarn st simirt genel kurul tarafindan belirlenir, bu simn agan tutarda bagis yapilamaz
ve yapulan baZiglar dadinlabilir kar matrahina cklenir. Sermaye Piyasast Kurulu yapmlacak bagig
miklarng (sl suur getinne yelkisine sahapiir,

Sirketin kendi adina ve tigtined kigiler lehine garanti, kefalel, teminal vermesi veya ipotck dahil rebin
hakk tesis etmesi hususlannda Sermaye Pivasas: mevzuat cergevesinde belivlenen esaslara uyulur.
Bu madde hitkiimlerinin uypulanmasinda 6361 sayil Finansal Kiralama, Fakiering, Finansman ve
'arsarruf Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hitktimleri sakhdir.

2 o et in kendi paylarmm geri ahnas: hususunda, Sermaye Pivasast Mevzuat ve ilgili mevzuata uygun

2 B %; g z g drak hareket edilir ve perekli dzel durum agiklamalan vapalir.

%g %gg‘gi’gkmda belirtilenlerden bagka, ilerde sirket igin faydali ve gerckli giriilecek iglere girisilmek

g i fi.gandlgl takdirde konunun yinetim kuruly laralindun Genel Kurula sunalmasi ve Genel Kuarnlun bu
= é%gﬁ wuda karar vermesi gerekir. Esas stzlesmenin dedistirilmest niteliffinde olan bu up igler igin,
[ET] o

gg cilik [hizenleme ve Denctleme Kurumu'ndan, Scrmave Pivasas: Kurulu'ndan ve Ticarel
akanlhifindan uveun poriis ve izinlerin alinmasi zoranludur,

21.14. Yomctim Kurulu'na ve komitelere iliskin dnemli hitkkiomlerin fzetleri

Yémetim Kuruluna iliskin hilkimler Esas Sazlesmenin “Yonctim Kurulu ve Siircsi™ basliklh 7 nci
maddesi, “Sirketin idarcsi ve Temsili™ baslildh $'inei maddesi ve *Yénctim Kurulu'nun Gérev ve
¥etkileri® bashkli 9 uncu maddesinde dizentenmistir,

twmtim Kuarulu, 4 adedi A grubu pay sahiplerinee dnerilen adaylar arasindan olmak {vere, Tiirk
\ LTicarct Kanunu, Sermayve Pivasas Mevzuat ve Faktoring sirketlerinin tabi oldugu ilgili mevruaita
Sy imgorilen nitelikleri tagimalan garti ile 1 vl slireyle gérev vapmak tizere Gerel Kurul tarafindan
N segilen, Genel Midir dahil 8 iyeden olugnr. Yénetim Kwulu fivelerinin pay sahibi olmasi zorunlu
k\‘__thlldlr
‘f onctim Kurulu Gyelert arasindan bir Baskan ve Baskan olmadif zaman onun yerine gorev vapmak
sir Bagkan Vekili segilir.

o

‘gnetim Kurulu'na Sermaye Piyvasasi Kurul'nue Kurumsal Yéonetim ilkelerinde belirtilen Yonctim
\KTNU {iyelerinin bagunsizligina iligkin csaslar cercevesinde velerl sayida bagmsiz Ydnetim Kurulu
tivesi Genel Kurul tarafindan seglir. Yonelim Kurulu'nda glivev alacak baimsiz iiyelerin sayist ve
nitelikleri Sermaye Pivasasi Kurulu'nun kurumsal vénetine iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hitkiimlerine gére tespit edilir.

Y1l iginde Yénetim Kurula fiveliklerinde bogsalma oimasi durumunda Tiirk Ticarel Kanunu nun
563 tincli maddesi hitklimieri uygulamr.

Silresi biten yonetim kurulu ilvest yeniden segilebilir. Genel Kurul gerekli pérdiigii takdirde Yénctim
Kurulu itvelerim her zaman degistirebilir,

E4 Y onetim Kurulu tyclerine ddenecel {wrel Genel Kurul tarafindan kararlagtirihir. Bagumsiz yénctim
A kurulu dyelerinin teretlerinin belirlemnesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili dizenlemelerine

JTLER} VAKX
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Sermaye Pivasast Kurulw'nun kurumsal ydnetime iliskin diizenlemeleri ve ilgih difer mevzuat
hiikiimlerine gore gerekli komiteler clusturulur. Tiirk Ticaret Kanunu nun 378 incl maddesi uyannea
Yénetim Kurnln, Sirket’in varhigini, gelismesini ve devamim tehlikeye diigliren sehepierin erken
teshisi, bunun igin gerekl dnlemier ile garelenn uygulanmas ve niskin yvonelilmes amaciyta, waman
bir komite kurmak, sisiemi caliglirmak ve geligtimekle vikiimlitdiir. Komitelerin olusumu, girey
alanlan, mh;m& t:bdb]dﬂ hﬂnf,l iiyelerden Dlusax:a,gl ve Ydnetim Kurulu ile iligkileri Turk lmarf:t

21135, 1ler bir pay grubunun sahip oldugu imtiyazlar, baglam ve sinrlamalar haklanda bilgi:

% ket Esag Stivlesmesi™nin ‘Serma}fe baslikli 6°'ner maddesi uyannca, Sirket’in 830.000.000 TT.
%ﬂ}ﬁﬁndﬁkl yikanlmmg sermayesini temsil eden toplamda 850.000.000 adet payin 170.000.000 adedi
sCrubu ve 650,000,000 adedi ise B Grubu paydan olugmaktadir. A Grubu paylarin yonetim kuruluna
gﬁﬂ‘v gdsterme imtiyazi ve Genel Kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu paylarm herhangi bir
.= imtivazi bulunmamalitadar,
Lisas S&zlegme nin “Yonetim Kurulu ve Stiresi” baghkh 7. maddesi uyannca, A Grubu imtiyazli pay
sahiplerinin, 8 (sekix) kigilik yonetim kurulu iiyelerinden 4 (ddrt) {iyesini ydnetim kuruluna aday
gosterme imiiyaz bulunmaktadr, Yonetim kuruluny olugturan tyelerin 4 (dért) tancsi A Grubu
imtivazl pay sahiplerince belirlenen adayiar arasmdan genel kurut tarafindan segilir.
Esas Stelesme’nin “Genel Kurul” baglikli 12°nei maddesi uyannca her bir A Grubu pay. sahibine 5
(bes) oy hakla verir. Her bir B Grubu pay, sahibine 1 (bir) oy hukk verir.

) 21 16. Pay sahiplerinin haklarmn ve imtiyazlarmn degistirilmesine iliskin esaslar:

Ry J Sirkel Fsas Sozlegme'nin “Sermaye™ baghkh 6'nct maddesi uyannca, Yonetim Kurulu, Sermaye
"‘P’Ivasaal Kanunu hitkimlerine uygun olarak gerekli gdrdiigii vamanlarda kayith sermaye tavaming
adar veni pay ihrag cdilerek ¢ikunloug sermayenin artimbmas:, imtiyazh pay sahiplerinin huklarinin
=== anmasi, pay sahrplerinin yeni pay alma hakkiun sinrlandinimasi ve imtivazii, primli veya
"'Weﬁerinin altinda pay ihrag cdilmesi konulannda karar almaya veikilidir, Yonetim Kurulu'na
verilen Venl pay alma haklarm kisitlama yetkisi, pay sahipleti arasimda esitsizlige yol agacak sekilde
kullarmlamaz.

Pay sahiplerinin ortaklik haklarmda ve paylara tanman imtivazlarda degigiklik yapilmas: TTK ve
sermayc piyasas: mevzuatuun ilgih hitkimlerine tabidir.

2

17. (Magan ve olaganiistii genel kurul toplantinimin yapilmasina iligkin usuller ile toplantilara
tillm kosullar hakkinda bilgi:

Genel Kurul Tirk Ticaret Kanunu ve Scrmaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak olagan ve
olaganiisii toplantr.

Sirket Esas Sozlesmesinin 12'nei maddesine gére Genel Kurul toplantilarinda asagidaki csaslar
uygnlanir,

1 Davet Sekli

Genel kurnl toplantilanna ¢agnda Tirk Ticarel Kanunu, Sermaye Piyasas: Kanunu ve g1
mevzuat hiikiimleri u};gulamr 4

T
G2t et




cagnhr. Bu gagn, ilan ve teplant: giinleri hari¢ olmak iizere toplann tarihinden en az {ig hafla tnee
yvapilir.

b} Toplant Zaman
gplagan {'_‘rcncl Kurul Sirkct in heqap devresi sonundan ilibaren Jay is,erisinde ve &enede en az bir dei“a

gz éﬁ%;%&mﬁey Verme ve Vekil Tayini

'f'g & EE; E%ﬂi‘ket in yapilacak olagan ve olaguniisiii Genel Kurul toplantilannda (A) grubu pay sahiplerinin sahip

;%E %ﬁdulﬂau her bir {h} gruhu pay igin ¥ (bes) oy halda, (13) grubn pay sahiplerinin sahip olduklart her

'EE — 2h ﬁ (13} prubu pay win ise 1 (bir) oy hakkina sahiptir. Genel Kurul toplaniilarnnda hissedarlar

" 5% > kéndilerini diger hissedarlar veya harigten tayin cdecekleri vekil vasilasniyla temsil ettirebilirler.

E E Sirkette hisse sahibi olan temsileiler kendi oylarmdan baska temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu
=i

oylar da kullanmaya yetkilidirler. Vekaleten oy venme islemlerinde scrmaye pivasast mevzuall ve
ilgnli mevzuata uyulor. Yetki belgelerinin seklini mevzuata uygun olarak Yémetim Kurulu tayin ve
tlan eder.

d) Milzakerelerin Yapilmas:

(\S'rrk-et Genel Kurul oplantilannda, giindemdeki hususlar miizakere edilerck gerekli kararlar alimr,

Genel Kural oplanilan ve bu toplaniilardaki karar nisabinda, ‘Fiirk ‘Ticaret Kamumu hilkiimlerine,
Sermaye Piyasast mevzaan hiikiimler? {le Sermaye Pivasas: Kurnlonun kurumsal ydnetim ilkelerine
iliskin diizenlemelerine uyulur.

¢) Toplant: Yeri

Genel Kurul, strket merkezinde veya merkez adresinin bulundugu yehrin vénetim kurulunca uygun
ulen elverish diger bir yerinde toplamr.

el Kurul Toplanusima Elektronik Ortamda Katilim

Sirket’in Genel Kurul teplantilarma kahtma hakk bulunan hak suhipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 1527 nei maddesi uyarmea elektronik ortamda da kablabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elekironik Ortamda Yapilacak Genel Kurul'lara iliskin Yinetmelik hiikiimleri uyarmes hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarma elektronik ortamda katlmalarina, gétily agiklamalarina,
onertde bulunmalarna ve oy kullanmalurma imkan tanryacak elektronik genel kurul sistemini
kurgbilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistcmlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim
Genel Kurul topluntilaninda Hsas Sizlesmenin bu hilkmii uyarinea, kurulmus olan sistemn trerinden
1ak  sahiplerinin - ve  temsilcilerinin, amlm  Yénctmelik  hitkiimlerinde belirlilen  haklarin
kullangbilmesi saglamr,

g) Bakanhk Temsilcisi

Sirkelin olaffan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarmda Ticaret Bakanlig’m temsilen Bakanlk
Temsileisinin gbreviendirilmesinde Tiirk Ticarct Kanunu hilkiimleri ile Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantlarmm Usul ve Esaslan ilc Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsileileri
Hakkinda Ydnetmelik'in dgili hilkiimleri uygulanr,

20.18. Thragemn yonctim bakimiyetinin el defistirmesinde gecikmcye, ertefén
engellemeye neden olabilecek hiikiimler hakkinda bilgi:

\f 1 U
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Sirkel esas sizlegmesinin 6°ner maddesine gire; paylar, Tilrle Ticarct Kanunu, Scrmaye Piyasasi
mevzul, lukloring sirketlerine iliskin olarsk Bankacbk Direnleme ve Denelleme Kuwumn
tarafindan ¢ikanlan diizenlemeler ve Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirkctleri Kaaunu Hikfimleri gergevesinde Bankacilik Diizenleme ve Denctleme
Kurumu'ndan gerckli izinler almarak ve belirtenen vasal siireler igerisinde ilgili kurumlara bilgi ve
ﬁeﬂf,eteri verilerek esas aijzle;ame ve ilgili mevzoat hikimiering gore bt:rbeat;_,e devredilebilir.

d-:iw geredi, hir kigimin, ;rrkel ‘:ermd:-,febmm ywdc onunu w:}a daha IEU]:JM]"II lemsi] eden paj,,lan

é' 'E:dmrne'ﬂ veyd sitkel kontrolimiin el degistirmesi somucunu doguran pay devirleri, ydnetim kuruluna

é Bye belitleme imtiyan veren paylarn tesisi, devrl veya yeni imtyash pay ihract ve sirket

= : :Eaﬁﬂ ayesinde yilxde on ve iizer paya sahip olan tiizel kisilerin kontrolimiin el degistinmes] sonucunu

g = dfguran pay devitleri Bankacihk Diizenleme ve Denetleme Kuruhu’nun iznine tabidir.

%E 33 %l 20. Sermayenin artiilmasina ve azaltdmasma iliskin csas stzlesmede Gngéiriilen kogullarn

gEus yasamin gerektirdiginden daha agir olmasi halinde 6z konusu hiikiimler hakkinda bilgi:
Yoktur,

22. ONEMLI SOZLESMELER

Sirketin [aalivellerini ger¢eklestirmesi kapsaminda tarafi oldugu dnemli sizicsmeler; Faktoring
Sozlesmeleri, Takasbank Para Pivasast sOzlesmesi, Genel Kredi Sozlesmeleri, Borglanma Aract
~lhraglan, Bakim ve Destek 1lizmet Sozlesmesi, Cek Scnet Tahsilat Sézlesmesi, Arac Takip ve Lilo
Yamnetim Sistemler S6zlesmesi, Yonetim Hizmetleri S86zlegmesi, Kredi Berecclendinme Stzlesmesd,
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetcsi Bilgilerinin Paylasimma Thgkin Stxlegme, Migleri Yénlendirme
Sizlegmesi, Aracilik Sézlesmesi, Sponsorluk Sirlesmest ve Kira Sdzlesmelenuden ibarettir.

Faktoring Sozlesmeleri

na faaliyetini ihtiva cden ve Faklonmg Kammu'nun 38%inci maddesi uyannca diizenlenen
ing hizmectlerini mitgierilenne sunmak igin matbu faktoring sézlesmesi kullanmaktadir. Ayni
mﬂddgfakmrmg stizlegmelerinin yanh gkdedilmesini zerunlu kilmistr, Bu stzlesmelerde, Sirket
milgterilerinin daha Snec dogmug velveya sivlegme siiresi iginde isletmesi ile ilgili olarak yuri igl
veya yurt digi mal, hizmet satiglarindan doZacak alzcaklarin pesinen ve toptan Sirket’e temlik
etmeleri suretivle faktoring hismetlerinden vararlandumakiadir, Bu sézlesmclerde miisteriler,
belirlenen azami faktoring hacmi lavamna kadar alacaklarnm Sirket’e temlik edebilirler.

Falktoring stidesmesi kapsaminda;

(iy Sozlegmenin kapsamn igindeki alacaklarin dogumu amnda, faiz, sahsi ya da ayni leminatlan ile
birlikte kendiliginden sézlesme hiikiimleri uvarinea Sirket’e intikal edecegi,

(i) Misteri’'nin, $irket’e devir etmis oldugu va da bundan béyle devir edece@l fawura (ulan
alacaklanmn gergek, gegerli bir ticar iliskive dayandigin, dogmus alacaklara ail malhixmel
sevkiyatlarmi,  gergeklegtinniy bulundugunu,  dogacak  alacalkdarla  ilgili olarak
gergeklestirecegini, fatura konusu alacaklarin kayitlaonda ver aldifim, fawuralar ile ilgili
herhangi bir iptal, 1ade olmasi durnmunda bu hususu Sirket’e derhal bildirersk yerine }fam
fatura diizenlemesi halinde yeni faturalan gonderecegini ve Sirket’e talebi Gizerine fa,tur ok
bclgc asillar: 1le Iatura koganlarim derhal $irkel’e ibraz edecefi,
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(iv) Mileri'nin, kendisine saglanan linansmamn, [aklonng terctlerinin, komisyonlann, faiz ve
2 - 4 )
ere © \

bilclimle masraflar ile ferilerinin teminatim tegkil etmek Grere Sirket’e, talep cttii miktarda ve

titrde teminat vermekle viikimli oldugn

hikiim altma alimnnsglr
asmeler 1ﬂlzalam1$t1r l'aalLyctlcrlm imansc ctmclc amacryla fpl.l'kﬁt Takasbank Para Pl} HsHEL

;%_.% chlestirmistir.
asbank Para Piyasas: Siizlegmesi
Takasbank tarafindan kurulan Takashank Para Pivasasi'nda (*"TPP”) tive sifatiyla gerceklestirecefi

ﬁrket ton fazlas1 ve/veya fon ihtivaci olan iiyelerin talep ve tekliflerinin karsilagmasim saglayan,
alvm satim islemienine ligkin esaslar e turallarm hak ve yiikiimlitiiklerimi belirlemck amacryla

Takasbank ile Tukasbank Para Pivasas Sdzlesmesi akdetmistir
l'akasbank Para Piyasas: Stzlegmest kapsaminda;
(i)  Uyenin fou alim satn iglemleri gergeklestirmesi durumunda sorumlulugunun, bercun muaceel
hale gelmesi halinde anaparayr faiziyle birlikte Takasbank™a Gdemek ve dyenin fon satmasi
durumunda ise iglemin valériinde anapara tutanm ddemekle yikimlil oldugue,
(ii) Uyenin fon alim islemi gergeklestirmesi durumunda '|'akasbank’ in islemin valdriinde anaparay
fiyeye ddemekle yiiktimli oldufu, fiye [on satim 1slemi gergeklegtirmigse islemin vadesinde
anapara ve anapara izennden hesaplanan Faiz lulanm iyeye ddemekle yiikiimld oldugn,
(iif) Tyvenin TPP’dc Takasbank’in kendisine tahsis cttigi limitler gergevesinde iglem yapacaf ve
voyi bilgilendirmek sartiyla Takasbank’m 1glem lirmitimi artirmaya, cksiltmeye, dondurmaya,

X5s
iptal etmeye veya limitlerler ilgili her tirhi diizenlemeleri yapmaya yelkili oldugu,

e T . r
W’eﬂf_ﬂ TPP islemleri kapsaminda Takasbank tarafindan belirlenen tir ve miktarda teminab
tesis etmek zorunda aldugu ve tivenin 'TPP de pergeldestirecedi alim satint iglemine konu tular
igin Takasbank tarafindan belirlencn oran kadar degerlenmis teminati Takasbank tarafindan
saptanan kosullarda tevdi ctmekle vikiimld oldugu,

hiiktim altina alinmmistie.,
Genel Kredi Sézlesmeleri
Sirkelin laral oldugu genel kredi stzlesmeleri, bankalarca standart formlar halinde hazirlanmakta
olup, sbzlegmeler misteriler ile miizakereve agik degdildir. Bu kapsamda. Sirket’in bankalarla
akdetmis oldugu gencl kredi sézlegmeler bankalara; (i) milglermm onayim almaksiem herhangi bir
zamanda, kredinin tamarmm veya bir kisnuom kal etme, geri vagimma, durdurma veya iplal elme, (ii)
milsterinin katlanmak »orunds oldufiv iicret ve komisvon oranlanim tek tarath olarak belirleme ve
uygulama, (iii) ipotek, hesap ve taswnir rehini, alacagin temliki dihil olmak esitli teminatlar talep
7] | %ch- "-...‘

etme, {iv) herhangi hir zamanda ek teminat isteme (v) bankanin izni olmaksizm, bankamn alc:,ahmc
f?f R
J

olacak yekilde girket hisselerinin el degistirmesi, pay devn yapilmasi, vinetim kontroliiniin d
veyy sirketin ortakhk vapisinda sézlcsmede betivlenen orandan (ada deglg.lkhk olmiast halge d&
+ P i

muaccel hale getirme, kat ctme, temerriide diigiimme veva sézlesmeyi tek tarall feshei

" tanumalctadir.
1a2
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